
 
 

 
การดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 

องค์การบริหารส่วนตำบลดูน   
อำเภอกันทรารมย์  จังหวดัศรีสะเกษ 

 

มาตรการ/โครงการ/กิจกรรมที่ 1 : กิจกรรมประชาสัมพันธ์เชิญชวนผู้มารับบริการหรือติดต่อราชการร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 
ผลการดำเนินการตามมาตรการหรือกิจกรรม 
          1.ผู้เข้าร่วมโครงการมีจำนวนทั้งหมด .....51....คน  คิดเป็นร้อยละ  ......100......ของกลุ่มเป้าหมาย 
          2.กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการประกอบด้วย  ประชาชน, บุคลากร, ผู้รับจ้าง,  ผู้นำชุมชน, ที่มาติดต่อราชการและรับบริการจาก  อบต.ดูน 
          3.ผลการดำเนินการตามตัวชี้วัดและวัตถุประสงค์ ผู้รับบริการหรือติดต่อราชการได้ร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ของ อบต.ดูน 
ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของการดำเนินการ 
         ผลการดำเนินการตามมาตรการหรือกิจกรรมของงบประมาณปี 2566 อบต.ดูน ได้ทราบถึงมุมมองของบุคลากรภายนอกที่มีต่อการปฏิบัติงานเพื่อนำไปสู่การ
ปรับปรุง พัฒนาให้ดียิ่งขึ้น 
 
 

งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
                              

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

                             
ไม่ใช้งบประมาณ 

                        ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป)    ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 
 

1 ตุลาคม  2565 
 

 
30  มิถุนายน  2566 



 
 

การดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 

องค์การบริหารส่วนตำบลดูน   
อำเภอกันทรารมย์  จังหวดัศรีสะเกษ 

 

มาตรการ/โครงการ/กิจกรรมที่ 2 : กิจกรรมประชาสัมพันธ์เชิญชวนบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลดูนร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 
ผลการดำเนินการตามมาตรการหรือกิจกรรม 
          1.ผู้เข้าร่วมโครงการมีจำนวนทั้งหมด .....33...คน  คิดเป็นร้อยละ  ......100......ของกลุ่มเป้าหมาย 
          2.กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการประกอบด้วย  คณะผู้บบริหาร, หัวหน้าส่วนราชการ , ข้าราชการ,  พนักงาน, ที่ปฏิบัติงานในหน่วยงาน  อบต.ดูนมาไม่
น้อยกว่า  1  ปี  (ปฏิบัติงานก่าอวันที่  1  มกราคม  2565) 
          3.ผลการดำเนินการตามตัวชี้วัดและวัตถุประสงค์ คณะผู้บบริหาร, หัวหน้าส่วนราชการ , ข้าราชการ,  พนักงาน ได้ร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใส ของ อบต.ดูน 
ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของการดำเนินการ 
         ผลการดำเนินการตามมาตรการหรือกิจกรรมของงบประมาณปี 2566 อบต.ดูน ได้ทราบถึงมุมมองของบุคลากรภายนอกที่มีต่อการปฏิบัติงานเพื่อนำไปสู่การ
ปรับปรุง พัฒนาให้ดียิ่งขึ้น 
 
 

งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
                              

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

                             
ไม่ใช้งบประมาณ 

                        ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป)    ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 
 

1 ตุลาคม  2565 
 

 
30  มิถุนายน  2566 



การดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 

องค์การบริหารส่วนตำบลดูน   
อำเภอกันทรารมย์  จังหวดัศรีสะเกษ 

 

มาตรการ/โครงการ/กิจกรรมที่ 3 : กิจกรรม/มาตรการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 
ผลการดำเนินการตามมาตรการหรือกิจกรรม 
          1.รายงานผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment:ITA) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ให้ผู้บริหารทราบ 
          2.วิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วสนตำบลดูน (Integrity and Transparency 
Assessment:ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพื่อปรับปรุงการทำงาน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
          3.ผลการดำเนินการตามตัวชี้วัดและวัตถุประสงค์ เพ่ือประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566  สามารถปอ้งกันการทุจริตได้อยา่งมีประสิทธิภาพและโปรง่ใส 
ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของการดำเนินการ 
         ผลการดำเนินการตามมาตรการหรือกิจกรรมของงบประมาณปี 2566 เพ่ือเป็นการนำผลการประเมินไปพิจารณา ปรับปรุง พัฒนา และยกระดับ ตลอดจน
เตรียมความพร้อมสำหรับการประเมิน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ให้ดียิ่งขึ้น 
 
 

งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
                              

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

                             
ไม่ใช้งบประมาณ 

                        ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป)    ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 
 

1 มกราคม  2566 
 

 
31  มกราคม 2566 

 


