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  เมื่อวันที่ 12 มกราคม พ.ศ. 2566 องค์การบริหารส่วนต าบลดูน ได้จัดกิจกรรมการประกาศ
เจตนารมณ์ ตามนโยบาย No Gift Policy และกิจกรรมการปลูกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร เพื่อเป็นการให้
นโยบายและความรู้ในเรื่อง “นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่” ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดย
มีบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลดูน ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ทุกคน จ านวน 31 คน เข้าร่วม
กิจกรรม โดยมี นายอุดม  พากเพียร นายกองค์การบริหารส่วนต าบลดูน เป็นประธานเปิดงาน ซึ่งกิจกรรมในคร้ังน้ีได้มี
การให้นโยบายและความรู้ในเรื่อง “นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่” ทั้งน้ีเพื่อให้บุคลากรในองค์การ
บริหารส่วนต าบลดูน รับทราบแนวทาง Dos & Don ts ซึ่งเป็นส่วนหน่ึงที่ท าให้บุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบล
ดูน มีคุณธรรม ซื่อสัตย์สุจริต บุคลากรทุกคนงดรับของขวัญ และของก านัลในการปฏิบัติหน้าที่ทุกกรณี เป็นการปลูก
จิตส านึกในการท างานด้วยใจบริการ การสร้างวัฒนธรรมความซื่อสัตย์สุจริตให้เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรมในอง ค์กร ซึ่ง
สอดคล้องกับมาตรฐานทางจริยธรรมในหัวข้อ ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตส านึกที่ดี และรับผิดชอบต่อหน้าที่  
 


